
なごや看護学会第 4 回学術集会プログラム 
 

9：30～ 受付（救急外来棟 4階多目的ホール前） 

 

【第 1 会場】 多目的ホール 

 

10：00～10：20 会長講演 

学術集会会長  古林千恵 

テーマ  患者が希望する療養生活を地域と連携し多職種で支える必要性を考える 

座 長  山本あゆみ(名古屋市立大学医学部附属西部医療センター) 

 

10：20～10：50 特別講演 

愛知県断酒連合会 代表  林藤孝 

テーマ  “つながるありがたさ” 

座 長  村田佐知子（名古屋市立大学病院） 

 

11：00～11：50 教育講演 

医療法人豊隆会ちくさ病院 理事長  加藤豊 

テーマ  エンディングノートを利用した「人生会議」 

－私の想いをつないで帳を中心に－ 

座 長  後藤るり子（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

 

12：00～12：30 会員総会 

 

13：30～14:20 一般演題口演 1（O1） 研究発表 

座長  安東由佳子（名古屋市立大学） 

O1-1 「SPP技術指導演習」における教える立場（学生版プリセプター）の学生の能

動的学びを支援する授業設計の効果 

－目標達成に関わるレポートの分析から－ 

演者：大見サキエ（椙山女学園大学） 

O1-2 終末期がん患者に対する看護師の意思決定支援に関する文献検討 

演者：立石美香（名古屋大学医学部附属病院） 

O1-3 幼児期の子どもが処置を受ける時の保護者への支援に関する文献検討 

演者：鈴木なつみ（名古屋掖済会病院） 

O1-4 新規開棟病棟のストレッサー尺度の推移 

－病床稼働率・重症度、医療・看護必要度との関連－ 

演者：平愛（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

 



14:30～15:20 一般演題口演 2（O2） COVID-19対策 

座長  青木美千代（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

O2-1 当院 ICUにおける COVID-19重症患者対応についての活動報告 

演者：岩見静佳（名古屋市立大学病院） 

O2-2 COVID-19感染対策の取り組み 

－クラスター発生ゼロを目指して－ 

演者：汐見毬花（名古屋市立大学病院） 

O2-3 新型コロナウイルス感染症対応から得られた組織力向上への管理者としての

課題 

演者：小久保富樹子（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

O2-4 物品管理に対する取り組み－病棟での過剰在庫を防ぐ－ 

演者：前川好（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

 

15:30～16:20 一般演題口演 3（O3） 実践・活動報告 

座長  竹井留美（椙山女学園大学） 

O3-1 地域における看護師・介護従事者のスキルアップと連携強化を目指して 

－『共に学ぶ会』を発足させて－ 

演者：鈴木麻由美（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

O3-2 看護計画に基づいた個別性のある看護実践と看護をつなぐ取り組み 

演者：寺澤涼子（名古屋市立大学病院） 

O3-3 パートナーシップ・ナーシング・システム導入による効果と課題について 

演者：山田幸弘（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

O3-4 18トリソミーの子どもをもつ親の意思決定支援 

演者：中川紗代（名古屋市立大学病院） 

 

【第 2 会場】 臨床研修センターおよび廊下 

 

13:30～14:10 一般演題示説 1（P1） 患者ケア 

座長  日紫喜真由美（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P1-1 低出生体重児の哺乳援助に関する取り組み 

－熟練看護師による技術の伝承の重要性－ 

演者：中野みさ（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

P1-2 超緊急帝王切開術(グレード A)に迅速に対応するための取り組み 

演者：藤本千春（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

P1-3 造血細胞移植における HCTC実践報告 

－血縁ドナー候補への支援に焦点を当てて－ 

演者：足立珠美（名古屋市立大学病院） 

P1-4 脳神経内科病棟での主体性を大切にした患者居場所つくり 

演者：森田麗（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 



14:10～14:50 一般演題示説 2（P2） チーム構築 

座長  伊藤加代子（名古屋市立大学病院） 

P2-1 病棟・救急外来一元化体制の構築に関する取り組みについて 

演者：犬童さやか（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

P2-2 日勤帯のみペアリングを導入した効果 

－インシデントの比較による考察－ 

演者：成瀬由実（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P2-3 医療チームで協働できるための取り組み 

演者：須貝浩子（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P2-4  2チーム制から 3チーム制に変更した結果から、病棟にあったチーム数を考

察する 

演者：永田香世（名古屋市立大学医学部付属東部医療センター） 

 

15:00～15:40 一般演題示説 3（P3） 看護管理 1 

座長  田島英子（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

P3-1 職場風土改善の取り組み 

～看護実践力の向上で職員の満足度の向上をめざして～ 

演者：丹羽仁美（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P3-2 安全で質の高い看護の提供に向けた看護師応援体制の導入 

演者：林華世（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P3-3 手術担当シフトを公平に作成するための改善活動について 

演者：和喜田奈美（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

P3-4 内発的な動機づけを意識した目標面接の取り組み 

演者：鳴神美紀（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

 

15:40～16:20 一般演題示説 4（P4） 看護管理 2 

座長  加藤土博（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

P4-1 クリティカルパス作成による業務改善への取り組み報告 

演者：谷口富士子（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P4-2 環境ラウンドの取り組み 

－病棟管理者同士で自部署の環境を見直す－ 

演者：滝川佐友里（名古屋市立大学医学部附属東部医療センター） 

P4-3  N大学病院 A 病棟における新人看護師の夜勤導入に関する判断基準 

－教育的役割を持つ先輩看護師が考える判断基準－ 

演者：福田宏美（名古屋市立大学病院） 

P4-4 アドバンス・ケア・プランニング（ACP）の推進に向けた取り組み 

演者：久保ゆかり（名古屋市立大学医学部附属西部医療センター） 

 


